
 

Im Futtermittelzentrum Futtermittelsicherheit, Stofftransfer in der Nahrungskette des 

Bundesinstituts für Risikobewertung (BfR) sind ab sofort bis zu zwei Stellen zu besetzen: 

Tierpfleger/in / Tierwirt/in (w/m/d) 
Kennziffer 

3768 

Entgeltgruppe 

6 TVöD 

Dienstort 

Berlin 

Unbefristet 

 

Bewerbungsfrist 

01.07.2026 

Hier bewerben 

BfR Jobportal 

 

Das BfR erstellt unabhängig auf der Grundlage international anerkannter wissenschaftlicher 

Bewertungskriterien Gutachten und Stellungnahmen zu Fragen der Lebensmittel-, Futtermittel- 

und Chemikaliensicherheit und des gesundheitlichen Verbraucherschutzes in Deutschland.  

In diesen Bereichen berät es die Bundesregierung sowie andere Institutionen und 

Interessengruppen. Damit leistet das BfR einen wichtigen Beitrag zum Schutz der Menschen. 

Die Tätigkeit findet in der Fachgruppe „Futtermittelsicherheit, Stofftransfer in der 

Nahrungskette“ statt. Weitere Informationen zum Aufgabengebiet der Fachgruppe finden Sie hier 

auf unserer Homepage. 

 

 

  

 

 

 

 

 

https://apps.bfr.bund.de/dbv3n/apply.jsp?id=003768de&dbv3_man=allgemein
https://www.bfr.bund.de/ueber-uns/struktur/abteilung-lebens-und-futtermittelsicherheit-in-der-nahrungskette/futtermittelzentrum-futtermittelsicherheit-stofftransfer/


 

 

Aufgaben 

Die Aufgaben der Nutztierhaltung auf dem Versuchsgut des BfR beinhalten die Projektleitenden und 

Durchführenden von Tierversuchen zur Haltung, Unterbringung und Pflege zu beraten, geeignete Tiere für  

die Vorhaben des BfR bereitzustellen und die Tiere in Versuchen nach den aktuellen wissenschaftlichen 

Standards gemäß dem 3R-Prinzip unterzubringen und zu versorgen. Darüber hinaus führen wir 

Forschungsvorhaben zur Reduzierung der Belastung von Versuchstieren (Refinement) und zur Sicherheit 

von Lebensmitteln aus aquatischer Produktion durch. Auf der Homepage des Zentrums zum Schutz von 

Versuchstieren finden Sie weitere Informationen hierzu. Im Einzelnen umfassen die Aufgaben: 

– Selbständige und eigenverantwortliche 

Durchführung aller Versorgungs- und 

Betreuungsarbeiten bei Nutztieren als 

Versuchstiere (Milchkühe, Schafe, Ziegen, 

Schweine, Geflügel) in landwirtschaftlicher 

Haltung, einschließlich Bereiten der Futterration 

im Mischwagen  

– Selbständiges Melken von Milchkühen sowie 

Milchgewinnung bei kleinen Wiederkäuern, 

verantwortliche Funktionskontrollen der 

Melkanlagen  

– Mitwirkung bei Tierversuchen und bei 

Probenahmen und Behandlungen in der Haltung 

(Blutentnahme, Applikation von Substanzen) 

– Mitwirkung bei der Überwachung sowie bei der 

Weiterentwicklung von Refinementmaßnahmen 

für den gesamten Tierbestand, Durchführung von 

Tiertrainings 

– Mitwirkung bei Arbeiten in Zusammenhang mit 

Gewinnung und Einlagerung von Futtermitteln, 

Bedienung von Hoffahrzeugen 

– Brunstbeobachtung bei Milchkühen, Klauenpflege 

bei großen und kleinen Wiederkäuern, Schafschur  

– Führen der Dokumentation gemäß 

Tierschutzrecht und betrieblichen Erfordernissen, 

erfassen und dokumentieren von Tierhaltungs- 

und Versuchsdaten 

– Mitwirkung bei Unterweisung und Ausbildung der 

Tierpfleger/innen 

 

Ihr Profil

– Abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum 

Tierpfleger/in oder Tierwirt/in 

– Erfahrung in der Betreuung von Nutztieren 

(Milchkühe, Schweine, Geflügel) einschließlich 

Melkens 

– Bereitschaft zu regelmäßigen 

Wochenenddiensten und Rufbereitschaften im 

Kontext der o. g. Aufgaben 

– Körperliche Eignung/Belastbarkeit für die Arbeit 

mit Großtieren im Rahmen der o. g. Aufgaben 

– Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort 

und Schrift 

– Grundlegende IT-Kenntnisse, eine gewissenhafte 

Arbeitsweise, Flexibilität, Teamfähigkeit und 

Belastbarkeit 

Bei ausländischen Bildungsqualifikationen wird ein Nachweis über die Gleichwertigkeit mit einem deutschen 
Abschluss benötigt (siehe: anabin.kmk.org). Der Nachweis muss in deutscher oder englischer Sprache vorliegen. 

 

Erwünscht

– Praktische Berufserfahrung in der Betreuung von 

Nutztieren 

– Vertiefte Kenntnisse und Erfahrungen zum 

theoretischen und praktischen Schutz und zum 

Training von Versuchstieren 

– Führerschein der Klasse B 

 

– Qualifikation zum Klauenschnitt bei Rindern und 

kleinen Wiederkäuern, Kenntnisse in der 

Schafschur 

– Kenntnisse der englischen Sprache in Wort und 

Schrift 

 

 

https://www.bf3r.de/de/bf3r-startseite.html
https://www.bf3r.de/de/bf3r-startseite.html
https://anabin.kmk.org/cms/public/startseite


 

  
 

Unser Angebot

– Als familienfreundliches Institut bieten wir 

verschiedene Teilzeitarbeitsmodelle an 

– 30 Tage Urlaub (5-Tage-Woche)  

– Möglichkeit der Inanspruchnahme von 

zusätzlichen Zeitausgleichstagen bei Zeitguthaben 

– Attraktiver Zuschuss zum Deutschlandticket 

Job/Firmenticket 

– Sehr gute Anbindung an das öffentliche 

Verkehrsnetz 

– Umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten zur 

fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung  

– VBL-Betriebsrente / Vermögenswirksame 

Leistungen  

– AWO-Familienservice  

 

Bewerbungsverfahren

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum  

01.07.2026 über unser BfR Jobportal. 

Fragen im Zusammenhang mit dem 

Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an: 

bewerbung@bfr.bund.de. 

(Bitte senden Sie keine Bewerbungen an diese  

E-Mail-Adresse) 

Fragen zum Aufgabengebiet richten Sie bitte an:  

Herrn Dr. Pieper: T +49 30 18412-78000 

E-Mail: Robert.Pieper@bfr.bund.de 

Weitere Informationen finden Sie auf 

unserer Homepage: bfr.bund.de/de/karriere 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Das BfR begrüßt Bewerbungen von Menschen aller Nationalitäten.  

 

Als innovative wissenschaftliche Einrichtung bietet das BfR familienfreundliche 

Arbeitsbedingungen. Dafür wurde das BfR mit dem Zertifikat „audit 

berufundfamilie®“ ausgezeichnet. Das BfR gewährleistet die berufliche  

Gleichstellung von Frauen und Männern. Schwerbehinderte Menschen werden bei 

gleicher Eignung besonders berücksichtigt, von ihnen wird nur ein Mindestmaß  

an körperlicher Eignung verlangt. 

 

https://apps.bfr.bund.de/dbv3n/apply.jsp?id=003768de&dbv3_man=allgemein
mailto:bewerbung@bfr.bund.de
mailto:Robert.Pieper@bfr.bund.de
https://www.bfr.bund.de/karriere/
https://www.bfr.bund.de/de/start.html
https://karriere.bund.de/die-bundesverwaltung/behoerden-und-organisationen/bundesinstitut-fuer-risikobewertung/79?searchTerm=risikobewertung&browse=true

