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In der Zentralabteilung des Bundesinstituts fiir Risikobewertung (BfR) ist ab sofort folgende Stelle
zu besetzen:

Anlagenmechaniker/in (w/m/d)

Kennziffer Entgeltgruppe Dienstort Unbefristet Bewerbungsfrist | Hier bewerben
3710 7 TV6D Berlin 02.07.2025 BfR Jobportal

Das BfR erstellt unabhdngig auf der Grundlage international anerkannter wissenschaftlicher
Bewertungskriterien Gutachten und Stellungnahmen zu Fragen der Lebensmittel-, Futtermittel-
und Chemikaliensicherheit und des gesundheitlichen Verbraucherschutzes in Deutschland.
In diesen Bereichen berdt es die Bundesregierung sowie andere Institutionen und
Interessengruppen. Damit leistet das BfR einen wichtigen Beitrag zum Schutz der Menschen.

Die Tatigkeit findet im Referat ,Bau und Technik” statt. Weitere Informationen zum
Aufgabengebiet des Referates finden Sie hier auf unserer Homepage. Die Aufgaben fallen
Uberwiegend am BfR Standort Berlin-Marienfelde und bei Bedarf in Berlin-Jungfernheide an.

Im Geschiiftsbereich

% Bundesministerium *
fiir Erndhrung 7(
und Landwirtschaft

Bundesinstitut fiir Risikobewertung


https://apps.bfr.bund.de/dbv3n/apply.jsp?id=003710de&dbv3_man=allgemein
https://www.bfr.bund.de/ueber-uns/struktur/zentralabteilung/justiziariat-beschaffung-bau-und-technik-innerer-dienst/bau-und-technik/
https://www.bfr.bund.de/de/start.html

Aufgaben

— Instandsetzungs-, Reparatur- und — Inbetriebnahmen, Funktions- und
Wartungsarbeiten an betriebstechnischen Sicherheitsiiberpriifungen von technischen
Anlagen und Laboreinrichtungen Anlagen

— Montage und Installation von Baugruppen und — Mitwirkung bei der Koordination von
Komponenten Dienstleistenden und Fremdfirmen

—Selbstdndige Storungsbeseitigung an —Instandsetzung, Wartung und Umbau von Tiren
betriebstechnischen Anlagen, z. B. (inkl. Schléssern) und Fenstern

Wasseraufbereitungsanlagen,
Dampfkesselanlagen,
Abwasserbehandlungsanlagen, Sprinkleranlagen,
Abscheideanlagen usw.

—Vorbereitung und Unterstlitzung bei den
wiederkehrenden Prifungen prifpflichtiger
Anlagen

—Teilnahme am technischen Bereitschaftsdienst
nach der Einarbeitungszeit

lhr Profil

— Abgeschlossene Berufsausbildung zur/zum — Fahigkeit zum selbststéandigen Arbeiten
Anlagenmechaniker/in fir Sanitar-, Heizungs- und
Klimatechnik, Zentralheizungs- und

Luftungsbauer, Gas-Wasserinstallateur oder einer
vergleichbaren Berufsausbildung —Eine gewissenhafte Arbeitsweise, Flexibilitat und

Teamfahigkeit

— Gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort
und Schrift

— Gute korperliche Belastbarkeit, Leistungsfahigkeit
sowie Geschicklichkeit im Kontext der o. g.
Aufgaben

Bei auslandischen Bildungsqualifikationen wird ein Nachweis Uber die Gleichwertigkeit mit einem deutschen
Abschluss benétigt (siehe: anabin.kmk.org). Der Nachweis muss in deutscher oder englischer Sprache vorliegen.

Erwiinscht
— Kenntnisse von Laborbetrieben — Kesselwarterbescheinigung fir Dampfkessel Gber
12,5 t/h
Unser Angebot
— Als familienfreundliches Institut bieten wir — Sehr gute Anbindung an das 6ffentliche
verschiedene Teilzeitarbeitsmodelle an Verkehrsnetz
— Flexible Arbeitszeiten ohne Kernarbeitszeit — Umfangreiche Fortbildungsmaoglichkeiten zur

— 30 Tage Urlaub (5-Tage-Woche) sowie arbeitsfreie fachlichen und persoénlichen Weiterentwicklung

Tage am 24.12. und 31.12. — VBL-Betriebsrente / Vermdgenswirksame

- . Leist
— Moglichkeit der Inanspruchnahme von eistungen

zusatzlichen Zeitausgleichstagen bei Zeitguthaben — AWO-Familienservice

— Attraktiver Zuschuss zum Deutschlandticket
Job/Firmenticket



https://anabin.kmk.org/cms/public/startseite

Bewerbungsverfahren

FUhlen Sie sich angesprochen?

Dann bewerben Sie sich bitte bis zum
02.07.2025 (iber unser Online-System.

TOP 50

BUNDESINSTITUT FUR
. . YOUNG PROFESSIONAL RISIKOBEWERTUNG
Fragen im Zusammenhang mit dem Most Attractive

by Natural Sciences Young
GERMANY professionals

Bewerbungsverfahren richten Sie bitte an: [rorERe
bewerbung@bfr.bund.de.

. . R . universum
(Bitte senden Sie keine Bewerbungen an diese 2024

E-Mail-Adresse)

Sofern Sie sich nicht online bewerben kdnnen,
verweisen wir auf den Weg der postalischen
Bewerbung:

Bundesinstitut fiir Risikobewertung
Personalreferat

Max-Dohrn-Str. 8-10

10589 Berlin

Fragen zum Aufgabengebiet richten Sie bitte an:
Herrn Winzer: T +49 30 18412-21602
E-Mail: Dirk.Winzer@bfr.bund.de

Herrn Schoppa: T +49 30 18412-21603
E-Mail: Michael.Schoppa@bfr.bund.de

Weitere Informationen finden Sie auf
unserer Homepage:
bfr.bund.de/de/karriere

Das BfR begriiRt Bewerbungen von Menschen aller Nationalitdten.

Als innovative wissenschaftliche Einrichtung bietet das BfR familienfreundliche
-‘r ' Arbeitsbedingungen. Dafiir wurde das BfR mit dem Zertifikat ,,audit
ot 2o berufundfamilie®” ausgezeichnet. Das BfR gewahrleistet die berufliche Gleich
stellung von Frauen und Mannern. Schwerbehinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung besonders beriicksichtigt, von ihnen wird nur ein Mindestmal
an kérperlicher Eignung verlangt.

BfR | Risiken erkennen — Deutschland.
Gesundheit schiitzen Lauft nur mit dir.
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