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Bewerbungsformular zur Aufnahme in den Expertenpool für das  
OECD-Prüfrichtlinienprogramm im Bereich Gesundheit 
Bitte füllen Sie dieses Formular vollständig aus. Die mit einem Stern (*) gekennzeichneten 
Felder sind Pflichtfelder.  
 
Allgemeine Angaben  
Nachname*  
Vorname*  
Titel  

 
Aktuelle Dienstadresse  
Name der Einrichtung*  
  
  
Postleitzahl*  
Ort*  
Straße, Hausnummer*  
Telefonnummer (dienstlich)*  
Mobilfunknummer  
Faxnummer  
E-Mail*  
Geburtsdatum*  
Geschlecht*  
Nationalität*  
ORCID-Nummer  

 
Zugehörigkeit zu welcher Berufsgruppe* (Mehrfachnennungen sind möglich) 
Natur-/Wissenschaftler/in  
Tiermediziner/in  
Mediziner/in  
 

Angaben zum Tätigkeitsfeld* 
Universität Behörde Auftragslabor 
außeruniversitäre Forschungseinrichtung Industrie NGO 
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Bundesinstitut für Risikobewertung 

Angaben zum Fachgebiet* (Mehrfachnennungen sind möglich) 
Toxikologie Systembiologie 
Zellbiologie Molekularbiologie 
Biomedizin Bioinformatik 
Pharmakologie Biochemie 
3R-Forschung Versuchstierkunde 
Epidemiologie/Biometrie Andere                             (Bitte spezifizieren) 

  

 

Auf welche toxikologischen Endpunkte bezieht sich Ihre Expertise?*          
(Mehrfachnennungen sind möglich) 

Akute Toxizität Genotoxizität 
Reizung/Ätzung Auge Reizung/Ätzung Haut 
Sensibilisierung Kanzerogenität 
Endokrine Wirkung Reproduktionstoxizität 
Toxizität nach wiederholter Gabe Spezifische Zielorgantoxizität 
Keine (z.B. Grundlagenforschung)  
 

Haben Sie Erfahrung auf folgenden Gebieten?*  

In silico Methoden (z.B. QSAR, read-across, modelling) 

In chemico Methoden 

In vitro Methoden 

Anwendung von OMICS-Technologien  

Entwicklung und/oder Anwendung von OECD-Prüfrichtlinien 

Entwicklung und/oder Anwendung von In vivo Methoden  

Durchführung von Validierungsstudien 

Durchführung von High Content (HCS) und  
High Throughput Screening (HTS) Verfahren 

Falls ja, Angabe auf welche Versuchstierart sich die Expertise bezieht*             
(Mehrfachnennungen sind möglich) 

 Maus Ratte Meerschwein 
Sonstige Nager Kaninchen Zebrafische 
Sonstige Fische Andere  
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Bundesinstitut für Risikobewertung 

 
Berufserfahrung im Hinblick auf die auszuübende Expertentätigkeit*                         
(einschließlich praktischer Erfahrungen mit in vivo- und in vitro-Testsystemen) 

 
 

Nachweis der Expertise*                                                                                                   
(Verweis auf die Publikationsliste, andere Nachweise wie Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen) 
 

Mitarbeit in nationalen/internationalen Gremien*                                                                                            
(Art und Titel des Gremiums sowie Dauer der Gremienarbeit) 

 
 

Gutachtertätigkeit*                                                                                                                   
(z.B. für Fachzeitschriften, wissenschaftliche Gutachten im universitären Bereich) 
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Erklärungen zu eventuellen Interessenskonflikten*  
(Bitte geben Sie alle Interessen an, die im Zusammenhang mit den Aufgaben der Bf3R-Kommission relevant sind. 
Verweise auf Erklärungen oder Informationen an anderer Stelle können nicht berücksichtigt werden. Es wird darauf 
verwiesen, dass im Falle einer Mitgliedschat in der Bf3R-Kommission die Interessenskonflikterklärung aktualisiert 
werden muss.) 
1. Direkte Interessen  

(Einkünfte z.B. aus Beschäftigung, 
übernommenen Aufträgen, Investitionen, 
Gebühren usw.)* 

 

2. Indirekte Interessen  
(indirekte Einkünfte, z.B. Zuschüsse oder  
Sponsorengelder, oder sonstige 
Vergünstigungen usw.)* 
 

 

3. Direkte oder indirekte Interessen 
von engen Familienangehörigen 
der Bewerberin/des Bewerbers* 
 

 

4. Mitgliedschaft oder Ämter in 
Organisationen, Gremien oder 
Vereinigungen, die ein Interesse  
an der Arbeit des Bundesinstituts 
haben* 
 

 

5. Sonstige Interessen oder 
Umstände, die die Bewerberin/ 
der Bewerber für relevant hält* 
 
 

 

Erklärungen* 
 

• Ich erkläre, dass die vorstehenden Angaben wahrheitsgetreu und vollständig sind. 
• Ich bin bereit, mich dazu zu verpflichten, im öffentlichen Interesse unabhängig zu 

beraten und vollständige Erklärungen über eventuelle Interessen abzugeben, die als 
Beeinträchtigung meiner Unabhängigkeit angesehen werden können. 

• Ich bin bereit, in Ergänzung meiner Bewerbung auf Aufforderung ggf. Belege 
beizubringen und akzeptiere, dass ansonsten meine Bewerbung u. U. nicht 
berücksichtigt werden kann. 

• Falls ich ernannt werde, werde ich die Vertraulichkeit wahren und keine im Ergebnis 
meiner Tätigkeit für das BfR erlangten Informationen offen legen, die der Vertraulichkeit 
unterliegen. 

• Mir ist bekannt, dass der Inhalt meiner Erklärung zu eventuellen Interessenkonflikten im 
Falle meiner Ernennung auf der BfR-Homepage veröffentlicht wird und ich werde 
Änderungen ggf. dem BfR anzeigen. 
 

Durch Ankreuzen dieses Feldes bestätige ich die vorstehend gemachten Angaben.  
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Bundesinstitut für Risikobewertung 

 

Datenschutzerklärung* 

Durch Ankreuzen dieses Feldes bestätige ich, dass ich die Datenschutzerklärung  
gelesen habe und sie akzeptiere. 
 
 

Ort      Datum                             Name 

 

 

 

http://www.bfr.bund.de/cm/343/datenschutzerklaerung-oecd-expertenpool.pdf
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